
Der LSVBW will Menschen mit Migrationshintergrund und Menschen mit Handicap stärker beteiligen und
ist an passenden Bewerbungen besonders interessiert . Wir freuen uns auf aussagekräftige Bewerbungen .

Ihr Ansprechpartner

Hinweise zum Datenschutz : Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass wir Ihre Daten im Rahmen 
des Bewerbungsverfahrens speichern und nutzen dürfen. Eine Weitergabe Ihrer Daten an Dritte ist nicht geplant.

Ihre Tätigkeit

Ihre Qualifikation

Ab
(derzeit 39 ,5 Stunden/Woche nach TV -L)

Ihre Bewerbung an

lamsfuss@osp -stuttgart.org
PDF -Datei (max. 5 MB)
mit frühestmöglichem Beginn
bis spätestens 

(m/w/d)

Ihre Ansprechpartnerin

Ihre Benefits
⁄ eine zunächst auf zwei Jahre befristete vielseitige, abwechslungsreiche und 

verantwortungsvolle Aufgabe mit dem Ziel einer langfristigen Zusammenarbeit
⁄ einen attraktiven Arbeitsplatz im Spitzensport 
⁄ eine Vergütung in Anlehnung an das Berufsbild für Leistungssportpersonal des LSVBW
⁄ flexible Arbeitszeiten sowie umfangreiche Möglichkeiten zur Fort - und Weiterbildung
⁄ Mitarbeit in einem motivierten und engagierten Team

Olympiastützpunkte Baden - Württemberg und Deutscher Fechter -Bund
Der Landessportverband Baden -Württemberg e. V. (LSVBW) als Träger der Olympiastützpunkte Baden -
Württemberg und der Deutsche Fechter -Bund suchen für den Standort Tauberbischofsheim einen 
Bundesstützpunkttrainer Nachwuchs im Damenflorett ( m / w / d ) in Vollzeit zum schnellstmöglichen Termin.

Der Bundesstützpunkt (BSP) Tauberbischofsheim gehört zu den weltweit führenden Leistungszentren im 
Florettfechten und steht seit Jahrzehnten für internationale Spitzenleistungen.

Tim Lamsfuss
Leiter OSP Stuttgart
0711 280 77 488
lamsfuss@osp -stuttgart .org

Rita König
Leitung des BSP
r.koenig@fechten .org

Bundesstützpunkttrainer

Nachwuchs im  
Damenflorett

sofort (zunächst auf zwei Jahre befristet)

⁄ Mitwirkung beim Aufbau eines durchgängigen Ausbildungs - und Trainingssystems zur 
systematischen Entdeckung, zum Aufbau und zur Förderung von Talenten und Leistungssportlern

⁄ Durchsetzung der leistungssportlichen Inhalte des Strukturplans des Deutschen Fechter -Bundes 
für das Florettfechten, insbesondere der trainingsmethodischen Grundkonzeption in allen 
relevanten Bereichen, insbesondere in der Traineraus - und –fortbildung

⁄ sportfachliche Betreuung der Bundeskader und des Kadernachwuchsbereiches sowie Betreuung 
und Organisation der Kaderathleten (Schule/Verein/Eltern), insbesondere der NK2 Kaderathleten 
im Training und bei Wettkämpfen

⁄ Erstellung und Umsetzung von Konzepten zur nachhaltigen Nachwuchsförderung
⁄ Mitarbeit an der Erstellung/Umsetzung/Fortschreibung der Regionalen Zielvereinbarung
⁄ Erstellung der Jahresplanung im Bereich Training und Wettkämpfe
⁄ Unterstützung der verantwortlichen Trainer bei der Organisation der Traineraus - und 

fortbildungen für den Florettbereich

⁄ abgeschlossenes Studium im sportwissenschaftlichen Bereich oder andere für die Tätigkeiten 
qualifizierende Leistungsnachweise, mindestens Besitz einer B -Lizenz, vorzugsweise A -Lizenz 
oder eine vergleichbare internationale Trainerqualifikation

⁄ umfassende Erfahrung bei der Betreuung von Athleten im Florett
⁄ pädagogisches Geschick und ein kommunikativen Arbeitsstil gepaart mit einem hohen Maß an 

Teamfähigkeit, Flexibilität und selbständigem Handeln
⁄ Erfahrungen im Spitzen - und Nachwuchsleistungssport
⁄ Bereitschaft auch in den Abendstunden und an Wochenenden zu arbeiten
⁄ gute MS -Office -Kenntnisse und den Führerschein Klasse B
⁄ sehr gute Kommunikations - , Team - und Organisationsfähigkeit
⁄ bei Einstellung Vorlage eines einwandfreien erweiterte n Führungszeugnis nach § 30a BZRG

20.11.2026

Vollzeit



Starting immediately (initially fixed-term for two years)
Full-time    (currently 39.5 hours/week under TV-L)

Federal Training Centre Coach
Youth Development
Women's Foil (m/f/d)

Olympic Training Centres Baden-Württemberg and German Fencing Federation
The Landessportverband Baden-Württemberg e. V. (LSVBW, State Sports Federation), as the body responsible for the
Olympic Training Centres Baden-Württemberg, and the German Fencing Federation (Deutscher Fechter-Bund) are
looking for a full-time Federal Training Centre Coach for Youth Development in Women's Foil (m/f/d) at the
Tauberbischofsheim location, to start as soon as possible.

The Federal Training Centre (BSP) Tauberbischofsheim is one of the world's leading high-performance centres in foil
fencing and has stood for top international results for decades.

Your Responsibilities
/ Helping to build a seamless education and training pathway for the systematic identification, development

and support of talents and high-performance athletes
/ Implementing the elite-sport content of the German Fencing Federation's structural plan for foil, in

particular its basic training-methodology concept in all relevant areas, especially coach education and
continuing education

/ Technical coaching of the national squads and the squad youth pathway, as well as support and
organisation for squad athletes (school/club/parents), particularly NK2 squad athletes in training and at
competitions

/ Developing and implementing concepts for sustainable youth development
/ Contributing to the drafting, implementation and updating of the Regional Target Agreement
/ Preparing the annual plan for training and competitions
/ Supporting the responsible coaches in organising coach education and continuing education for foil

Your Qualifications
/ A completed degree in sports science or other evidence of qualification for the role; at least a B licence,

preferably an A licence, or a comparable international coaching qualification
/ Extensive experience in coaching foil athletes
/ Teaching skills and a communicative working style, combined with a high degree of team spirit, flexibility

and independent working
/ Experience in elite and youth high-performance sport
/ Willingness to work evenings and weekends
/ Good MS Office skills and a class B driving licence
/ Very good communication, teamwork and organisational skills
/ On appointment: submission of a clean extended certificate of good conduct (erweitertes

Führungszeugnis) in accordance with § 30a BZRG

Your Benefits
/ A varied, diverse and responsible role, initially fixed-term for two years, with the aim of long-term

cooperation
/ An attractive workplace in elite sport
/ Remuneration based on the LSVBW job profile for high-performance sports staff
/ Flexible working hours and extensive opportunities for further training and professional development
/ Working in a motivated and committed team

The LSVBW wants to increase the participation of people with a migration background and people with disabilities
and is particularly interested in suitable applications from them. We look forward to receiving meaningful
applications.

Your Application to
lamsfuss@osp-stuttgart.org
PDF file (max. 5 MB)
stating your earliest start date
by 20 Nov 2026 at the latest

Your Contact
Tim Lamsfuss
Head of OSP Stuttgart
0711 280 77 488
lamsfuss@osp-stuttgart.org

Your Contact
Rita König
Head of the BSP
r.koenig@fechten.org

Data protection notice: By submitting your application, you agree that we may store and use your data for the purposes of the application process.
Your data will not be passed on to third parties.

This English version was translated by Claude (AI, Anthropic). In case of doubt, only the German version is valid and legally binding.
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